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EMPLOI PERMANENT 

Poste vacant 
depuis le 

Poste occupé 

Date et n° de 
délibération portant 

création 
ou modification de 
temps de travail  

Grade Cat. Durée 
hebdo. du 

poste  
en centième 
(délibération et 
rémunération) 

Durée 
hebdo. 

du poste 
en H/Mns 

Missions pour information 
(les missions peuvent être modifiées 

pour une nouvelle affectation de 
l'emploi créé) 

Statut 
(stagiaire, 
titulaire, 

contractuel) 

Temps 
de 

travail 
(TP en 

%) 

Agent 

 
Filière Administrative (service administratif) 

 

N° 13-2021 DU 
11/02/2021 

Rédacteur principal 2e classe B 35,00h  35H00  
Gestion administrative, budgétaire, 
comptable, gestion des ressources 

humaines 
..../..../..... Titulaire 100 % 

BERT 
Marilyne 

N° 08-2013 DU 
25/02/2013 Adjoint administratif C 24,30h  24H30  

Secrétariat, dossiers relatifs au 
foncier, urbanisme, travaux 

31/05/2022 Titulaire 70 %  

N° 35-2022 DU 
25/05/2022 Adjoint administratif C 28h  28H  

Secrétariat, dossiers relatifs au 
foncier, urbanisme, travaux 31/05/2022 Titulaire 80 % BARNIER 

Marie 

 
14/06/2004 Adjoint administratif C 35h 

 
35H 

 Secrétariat, accueil  31/05/2022 Titulaire 100 % COURCIER  
Valérie 

 
Filière Technique (service technique) 

 
 

N° 10-2018 
du 22/02/2018 Technicien B 35h 35H Entretien voirie, bâtiments, eau 31/05/2022 Titulaire 100 %  

N° 08-2020 
du 20/0/2020 Agent de Maitrise C 35h 35H Entretien voirie, bâtiments, eau ..../..../..... Titulaire 100 % 

QUATRE 
DENIERS 
Grégory 
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EMPLOI NON PERMANENT 

Poste vacant 
depuis le 

Poste occupé 

Date et n° de 
délibération portant 

création 
ou modification de 
temps de travail  

Grade Cat. Durée 
hebdo. du 

poste  
en centième 
(délibération et 
rémunération) 

Durée 
hebdo. 

du poste 
en H/Mns 

Missions pour information 
(les missions peuvent être modifiées 

pour une nouvelle affectation de 
l'emploi créé) 

Statut 
(stagiaire, 
titulaire, 

contractuel) 

Temps 
de 

travail 
(TP en 

%) 

Agent 

 
Filière Administrative (service administratif) 

 

 

         

 
Filière Technique (service technique) 

 
 

N° 33-2022 
du 25/05/2022 Agent technique C 35h 35H  ..../..../.... Contractuel 100 % 

KLEIN 
Jérémy 
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