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SALLE DU CONSEIL DE LA MAIRIE 
 
 
 
 FINANCES 
 PARTENARIAT VILLE DE BRIANCON / COMMUNE DE PUY SAINT ANDRE   
 Devis visites guidées patrimoine second semestre 2022 
 

 ATTRIBUTION SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS  
 Année 2022 
 

ANALYSE ENERGETIQUE GLOBALE SUR LE TERRITOIRE DE LA COMMUNE  
Convention d’accompagnement entre la commune et le Syndicat Mixte d’Energie des Hautes 
Alpes SyMEnergie05 

 
 VOIRIE - ECLAIRAGE PUBLIC 

ECLAIRAGE PUBLIC 
Transfert de la compétence optionnelle « éclairage public » au Territoire d’Energie Syndicat 
Mixte d’Energie des Hautes Alpes – TE SyME05 - 

 
 MARCHES PUBLICS 

MARCHE ASSURANCES 
Adhésion au groupement de commandes de la Communauté des Communes du Briançonnais 
 
MARCHE ACHAT ENERGIE 
Adhésion au groupement de commandes porté par le syndicat mixte d’Energie du 
Département des Bouches du Rhône (SMED13) et le Syndicat Territoire d’Energie des Hautes 
Alpes (SYME 05) pour l’achat d’énergies et de travaux, fourniture et services en matière 
d’efficacité et d’exploitation énergétique 

 
  FONCIER 

VALORISATION DU PATRIMOINE FONCIER 
Convention d’assistance et d’accompagnement du suivi des affaires courantes en 
urbanisme et Aménagements 

 
 AIDES FINANCIERES 

DEMANDE DE SUBVENTIONS 

Mise en sécurité lotissement du Villaret et Impasse des Peupliers Pierre-Feu  
Demande de subventions auprès de l’Etat au titre de la DETR 2022 et du 
Département au titre des amendes de police 

 
 
 



 
 

 
 
DEMANDE DE SUBVENTIONS 

Acquisition d’un local technique pour l’engin de déneigement et le matériel d’entretien du 
bas de la commune 
Demandes de subventions auprès de la REGION au titre de « nos communes d’abord » 

 
 FONCTION PUBLIQUE 

PERSONNELS TITULAIRES  
CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT D’AGENT ADMINISTRATIF A TEMPS NON 
COMPLET 

 suite à modification de temps de travail 
 

PERSONNELS CONTRACTUELS 
Création d’un emploi non permanent à temps complet pour faire face à un besoin lié à un 
accroissement temporaire d’activité au sein du service technique 

 
 PERSONNEL COMMUNAL 

Mise à jour du tableau des emplois 
 
 EAU POTABLE 

 EAU POTABLE 
 Rapport annuel sur le Prix et la Qualité du Service Public de L’eau potable RPQS 
 - Année 2021 
  

TRAVAUX DE MODERNISATION ET DE SECURISATION RESEAU D’EAU POTABLE 
Commande de travaux 
 
RACCORDEMENT AU RESEAU ET POSE DE COMPTEURS DE SURVEILLANCE 
Fontaines du Chef-lieu 

 
ENTRETIEN DES OUVRAGES D’EAU POTABLE 

Convention pluriannuelle de nettoyage 
 
SPL EAU SERVICE HAUTE DURANCE -ESHD-                                                    
Modifications des statuts  
   

 INTERCOMMUNALITE  

RAPPORT Commission Locale des Charges transférées CLECT de la CCB 
- intégration de Puy Saint Pierre  
Présentation et vote du rapport 
 

 
 
 
 
 
 
 

Le Maire 
Estelle ARNAUD 
 

Votre équipe municipale se tient à votre disposition pour répondre à vos questions 
éventuelles sur l’ordre du jour sur simple demande par mail : mairie@puysaintandre.fr  
ou 04.92.20.24.26  


